2013学年第二学期教导处教学工作计划    2014年2月
在进一步深化教育教学改革的新学期，教导处在学校党政领导下继续学习区政府区教育局关于十二五规划有关教育发展方面的指导性文件，学习黄浦区区域推进落实“绿色指标”行动要求，全面落实以学生为本的思想，为提升教育教学质量，提升学生综合素质而不懈努力

一、学习教育教学文件及理论提升教育教学理念

1， 学习课程标准，构建教师对课程标准的理解与把握，对课程计划课堂教学行为的科学实施，提升教师专业能力的表现。创设融洽的师生关系，增进师互信。关注学生差异，改革教学方式，指导改进学法，创设适合学生的教学。提升学业质量。

2， 学习非智力因素内涵及其对策，进一步读懂学生，转变固有的教学的立场，抓两头促中间，拓展教师教学基本功、提升教师教学教育基本素养。

二、聚焦课堂，提高效能
1，关注学生差异，改革教学方式，指导改进学法，创设适合学生的教学，落实教学内容。
 2，强化落实教学五环节，备课组突出备重点内容，强化作业批改，对学困生加强面批，紧扣周周练，提升质量。 

3，教学有引导，辅导有侧重。资优生鼓励竞赛，中等生吃透重点、难点，学困生务必把握基础，争取都上新台阶。

4，把好质量分析关。测验、月考、中考对三类学生升降均要找出原因，采取针对性措施。
三、明确目标，落实常规，打好基础

     1，初预高一年级常规教学，打好基础做好检查。高一启动高考新一轮改革举措。
     2，初一、初二、高二年级加强常规，防止分化，实现高考改革的平稳过渡。
     3，初三、高三强化常规，培优补差，分层优化，提高效能，加强师生情感交流，激励实现学生自己的理想和目标。
四、做好各项教学教务工作

1， 上海市初中地理生物科学历史政治信息结业考试。

2， 区初三高三模拟考试。

3， 高三大专层次自主招生工作。

4， 初高中理化生实验考试。

5， 高一劳技中心技能学习及考试。

6， 高一高二高三会考相关事务。

7， 初三中考政策宣传及推荐生工作。

8， 预备年级招生工作。
五、常规工作

1，教师个人完成听课8节，组长10节，每学年一次公开课，电子课件1份，电子校本教案1份，开学第一周交教学进度表。

2，教研组备课组交教学计划，组长检查组员备课及作业情况（要求一课一教案，作业布置适度适量，作业批改是否到位等）。

3，每两周一次备课组活动、每两周一次教研组活动，完成记录。

4，学科教师做好月考期中期末试卷命题阅卷登分试卷分析，备课组长负责。

5，各学科组完成教导处布置的课题讨论，教学案例及小结等相关工作。

6，关注中高考动态。及时调整教学策略。

7，做好质量分析，对区统考联考成绩教导处予以考核。

8，对教师个人听课公开课电子备课校本教案区统考联考参加区进修教导处予以考核。

9，学校对初高三毕业年级，中高考成绩予以考核。

10学校对教研组备课组予以整体考核并评选优秀教研组。

六、关注特殊群体，热心帮助学困生

     1，做好随班就读生的各项指导工作

     2，做好学困生的关心帮教指导工作
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